
ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ทั้งหมด

จ านวน  (คน) เงินเดือน  (1) 2558
1 นักบริหารงานเทศบาล  8  (ปลัด) 8 1 1 488,520 1
2 นักบริหารงานเทศบาล  7  (รองปลัด) 7 1 1 324,600 1

ส านักปลัดเทศบาล  (01)
3 นักบริหารงานทั่วไป  7  (หน.สป.) 7 1 ว่าง 409,080 1
4 นักบริหารงานทั่วไป  7  (หน.ผ่ายฯ) 6 1 1 244,320 1
5 นักบริหารงานทั่วไป  6  (หน.ฝ่ายฯ) 6 1  - 278,820  -
6 นักพัฒนาชุมชน 7ว 1 1 282,600 1
7 เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 7ว 1 1 271,440 1
8 บุคลากร 6ว 1 1 264,480 1
9 เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป 6ว 1 1 253,680 1

10 เจ้าหน้าที่ทะเบียน 5 1 1 223,080 1
11 เจ้าพนักงานธุรการ 3 1 1 153,720 1
12 เจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 3 1 1 156,840 1

ลูกจ้างประจ า
13 นักการ 1 1 153,720 1

พนักงานจ้างตามภารกิจ
ประเภท  (ผู้มีคุณวุฒิ)

14 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่วิเคราะห์ฯ 1 1 196,200 1
15 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ระบบงานคอมฯ 1 1 192,960 1
16 ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 1 1 192,960 1
17 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 2 2 235,920 2

ประเภท  (ผู้มีทักษะ)
18 พนักงานดับเพลิง 1 1 130,680 1
19 พนักงานขับรถยนต์ 1 1 133,320 1

ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ทั้งหมด

จ านวน  (คน) เงินเดือน  (1) 2558
20 พนักงานวิทยุ 1 1 133,320 1

พนักงานจ้างทั่วไป
22 คนงานทั่วไป 1 1 108,000 1

กองคลัง  (04)
22 นักบริหารงานคลัง  7  (ผอ.กองคลัง) 7 1 ว่าง 409,080 1
23 นักบริหารงานคลัง  6  (หน.ฝ่ายฯ) 6 1 1 249,360 1
24 นักวิชาการจัดเก็บรายได้  5 1 1 227,400 1
25 นักวิชาการพัสดุ 4 1 1 203,520 1
26 นักวิชาการเงินและบัญชี   3-5/6ว 1 ว่าง 242,700 1

พนักงานจ้างตามภารกิจ
ประเภท  (ผู้มีคุณวุฒิ)

27 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 149,040 1
กองช่าง  (05)

28 นักบริหารงานช่าง  7  (ผอ.กองช่าง) 7 1 ว่าง 409,080 1

9.ภาระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ที่ ชื่อสายงาน
จ านวนที่มีอยู่ปัจจุบัน

อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้
ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้า
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ที่ ชื่อสายงาน
จ านวนที่มีอยู่ปัจจุบัน

อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้
ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้า



29 นักบริหารงานช่าง  6  (หน.ฝ่ายฯ) 6 1 ว่าง 278,820 1
30 วิศวกรโยธา  4 1 1 218,280 1
31 เจ้าพนักงานการประปา 6ว 1 1 212,280 1

ลูกจ้างประจ า
32 เจ้าหน้าที่ประสานงานชนบท  (ถ) 1 1  - 1

พนักงานจ้างตามภารกิจ
ประเภท  (ผู้มีคุณวุฒิ)

33 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 1 1 149,040 1
34 ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 1 1 112,800 1

ระดับ จ านวน
ต าแหน่ง ทั้งหมด

จ านวน  (คน) เงินเดือน  (1) 2558
กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม

35 นักบริหารงานสาธารณสุข  (ผอ.กองฯ) 7 1 ว่าง 409,080 1
36 นักบริหารงานสาธารณสุข  (หน.ฝ่ายฯ) 6 1 1 239,640 1
37 เจ้าพนักงานธุรการ 3 1 1 159,720 1

พนักงานจ้างตามภารกิจ
ประเภท  (ผู้มีคุณวุฒิ)

38 ผู้ช่วยสัตวแพทย์ 1 1 149,040 1
กองการศึกษา  (08)

39 นักบริหารงานการศึกษา  (ผอ.กองฯ) 7 1 ว่าง 409,080 1
40 นักบริหารงานการศึกษา  (หน.ฝายฯ) 6 1 ว่าง 278,820 1
41 นักวิชาการศึกษา 7ว 1 1 271,440 1
42 เจ้าพนักงานธุรการ 5 1 1 165,120 1
43 ครู คศ.1 3 3  - 3

พนักงานจ้างตามภารกิจ
ประเภท  (ผู้มีคุณวุฒิ)

44 ผู้ช่วยสันทนาการ 1 1 192,960 1
45 ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 1 1 123,120 1
46 ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 4 4  - 4

พนักงานจ้างทั่วไป
47 คนงานทั่วไป  1 ว่าง 108,000 1
.(4) รวม 53 43 10,195,680 53
.(5)
.(6) รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลทั้งส้ิน

.(7)
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ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอื่น  10%

ประมาณการต้ังจ่ายงบประมาณรายจ่ายตามเทศบัญญัติประจ าปี
คิดเป็นร้อยบละ  40  ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี
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ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้าที่ ชื่อสายงาน
จ านวนที่มีอยู่ปัจจุบัน

อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้



2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558
1 1  -  -  - 14,160 14,520 14,880 502,680
1 1  -  -  - 11,280 11,760 11,880 335,880

1 1  -  -  - 13,920 13,920 13,920 423,000
1 1  -  -  - 9,960 10,200 10,560 254,280
1 1  - .+1  -  - 278,820 10,740  -
1 1  -  -  - 11,280 11,760 11,880 293,880
1 1  -  -  - 11,160 11,280 11,760 282,600
1 1  -  -  - 10,560 10,800 10,920 275,040
1 1  -  -  - 8,880 8,640 8,880 262,560
1 1  -  -  - 8,520 8,880 8,760 231,600
1 1  -  -  - 6,000 6,120 6,000 159,720
1 1  -  -  - 6,000 5,880 6,000 162,840

1 1  -  -  - 6,000 8,640 6,480 159,720

1 1  -  -  - 7,800 8,160 8,400 204,000
1 1  -  -  - 7,800 8,040 8,400 200,760
1 1  -  -  - 7,800 8,040 8,400 200,760
2 2  -  -  - 9,480 9,960 10,320 245,400

1 1  -  -  - 5,280 5,520 5,760 135,960
1 1  -  -  - 5,400 5,640 5,880 138,720

2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558
1 1  -  -  - 5,400 5,640 5,880 138,720

1 1  -  -  - 0 0 0 108,000

1 1  -  -  - 13,920 13,920 13,920 423,000
1 1  -  -  - 10,080 10,200 10,560 259,440
1 1  -  -  - 8,520 8,880 8,880 235,920
1 1  -  -  - 7,320 7,440 7,200 210,840
1 1  -  -  - 8,580 8,580 8,580 251,280

1 1  -  -  - 6,000 6,240 6,480 155,040

1 1  -  -  - 13,920 13,920 13,920 423,000

9.ภาระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น
อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้า เพิ่ม/ลด ที่เพิ่มขึ้น  (2)
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อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ อัตราก าลังคน ภาระค่าใช้จ่าย

ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้า เพิ่ม/ลด ที่เพิ่มขึ้น  (2)



1 1  -  -  - 10,740 10,740 10,740 278,820
1 1  -  -  - 7,200 7,440 7,560 225,480
1 1  -  -  - 9,000 9,120 9,240 221,280

 -  -  -  -  -  -  -  -  -

1 1  -  -  - 6,000 6,240 6,480 155,040
1 1  -  -  - 4,560 4,800 4,920 117,360

2559 2560 2558 2559 2560 2558 2559 2560 2558

1 1  -  -  - 13,920 13,920 13,920 423,000
1 1  -  -  - 9,720 10,080 10,440 249,360
1 1  -  -  - 6,120 6,000 5,880 165,840

1 1  -  -  - 6,000 6,240 6,480 155,040

1 1  -  -  - 13,920 13,920 13,920 423,000
1 1  -  -  - 10,740 10,740 10,740 289,560
1 1  -  -  - 11,160 11,280 11,760 282,600
1 1  -  -  - 6,600 6,480 7,080 171,720
3 3  -  -  -  -  -  -  -

1 1  -  -  - 7,800 8,040 8,400 200,760
1 1  -  -  - 4,920 5,160 5,400 128,040
4 4  -  -  -  -  -  -  -

 -  -  -  -  - 0 0 0 108,000
53 53  - .+1  - 363,420 651,600 388,200 10,269,540

1,026,954
11,296,494
30,030,000

37.62
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ภาระค่าใช้จ่าย
ค่าใช้จ่ายรวม  (3)

ในช่วงระยะ  3  ปีข้างหน้า เพิ่ม/ลด ที่เพิ่มขึ้น  (2)
อัตราต าแหน่งที่คาดว่าจะต้องใช้ อัตราก าลังคน



2559 2560
517,200 532,080
347,640 359,520

436,920 450,840
264,480 275,040
289,560 300,300
305,640 317,520
293,880 305,640
285,840 296,760
271,200 280,080
240,480 249,240
165,840 171,840
168,720 174,720

168,360 174,840

212,160 220,560
208,800 217,200
208,800 217,200
255,360 265,680

141,480 147,240
144,360 150,240

2559 2560
144,360 150,240

108,000 108,000

436,920 450,840
269,640 280,200
244,800 253,680
218,280 225,480
259,860 268,440

161,280 167,760

436,920 450,840

9.ภาระค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอื่น

ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
หมายเหตุ
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ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
หมายเหตุ



289,560 300,300
232,920 240,480
230,400 239,640

 -  - เกษียณอายุ

161,280 167,760
122,160 127,080

2559 2560

436,920 450,840
259,440 269,880
171,840 177,720

161,280 167,760

436,920 450,840
300,300 311,040
293,880 305,640
178,200 185,280

 -  - ใช้เงินอุดหนุน

208,800 217,200
133,200 138,600

 -  -

 -  - ว่างให้ยุบ
10,823,880 11,212,080

1,082,388 1,121,208
11,906,268 12,333,288
30,800,000 32,340,000

38.66 38.14
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ค่าใช้จ่ายรวม  (3)
หมายเหตุ


